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NEGOCIEZ VOTRE PLAN DE COURS!

Pour éviter les malentendus, négociez votre plan de cours
au début de chaque trimestre. Le plan de cours, c’est une
sorte de contrat que concluent les étudiant-e-s et le

chargé-e de cours.

Un plan de cours adéquat comporte quatre clauses principales :

Entente intervenue entre
les étudiant-e-s et le chargé-e de cours.

1) LES OBJECTIFS DU COURS :

Nous avons pris connaissance
des objectifs genéraux et particuliers
de ce cours, nous savons comment
ce cours s'inséere dans le programme
d’étude et de quelle fagon nous pour-
rons utiliser les connaissances
acquises.

2) LA DESCRIPTION
DU CONTENU :

Aprés discussion, nous avons
constaté que le contenu prévu est
fidele aux objectifs, qu'il est suffisam-
ment précis et structuré et assez
large pour englober les principaux
problémes inhérents au champ
d’étude. Enfin, il est convenablement
réparti sur le trimestre.

3) LENSEIGNEMENT
ET ULAPPRENTISSAGE :

Aprés discussion, nous avons
convenu des moyens d’enseignement
qui seront mis en ceuvre: laboratoires,
discussions, travaux en équipe, cours
magistraux, exercices individuels. De
plus, les sources documentaires né-
cessaires sont clairement indiquées.

4) LEVALUATION :

Nous avons convenu que l'évalua-
tion portera sur: des travaux, des
exposés en classe, des examens
périodiques, la participation aux cours.
Nous avons convenu des criteres de
I'évaluation et sommes confiants qu'ils
permettront de mesurer si nous avons
atteint les objectifs du cours. Enfin,
nous avons precisé les dates d’exa-
mens et de remise des travaux.

Associalion générale
des éludiants et éludiantes
de la Faculté de

I'éducation permanente
m de I'Université de Montréal
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Facile
a trouver!

Nous sommes
au deuxieme
etage!

3200, rue Jean-Brillant, local 2326
Un café étudiant géré par ' AGEEFEP

www.ageefep.qc.ca
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Calendrier des Services aux étudiants :automne 2002

EM 3 AU 13 SEPTEMBRE 9 AU 13 SEPTEMBRE 10 SEPTEMBRE.AU 28 NOVEMBRE
nf . ne?JRE t des offi Grand Bazar Rien ne se perd, Les 24 ateliers du SOCP
ds,c?:fzil orln;:spaerso; demer; desto dresl Vente a petit prix de vétements; d'articles tout se cree Méthodes d'étude; orientation scolaire
eHpiakFe pOrSRIane d stuces de maison, de fournitures seolaires, Arts visuels;"cinéma, communication, danse, langues, et professionnelle, développement
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INFO-EMPLO! - : Secrétariat du Service des activités culturelles =
(s14) 343.6736 / www.emploi.umontreal.ca INFO-SAZATES INFO-ATELIERS £ INFO-ATLIERS £
(514) 343.7896 / www.serdahc.umontreal.ca (514) 343.6524 | www.sac.umontreal.ca (514) 343.6853 / www.socp.umontreal.ca
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o INFO-THEATRE : g :5”331‘;36‘;83?! o, 505:3 umonti’tea :.‘a ( INFO-THEATRE*
FILMS 343-6111, poste 4691 (514 www.emploi.umontreal.ca 514) 343-6111, poste 4691
(514) 343.6524 / www.sac.umontreal.ca > et PO 5 q (514) poste
18 AU 22 NOVEMBRE H 18 NOVEMBRE AU 13 DECEMBRE > 30 NOVEMBRE,
H 22, 23 ET 24 NOVEMBRE "
Relaxe! cest juste ) Campagne des paniers Spectacle de danse 1,7, 8, 14 ET 15 DECEMBRE
1a fin de session de Noél Shtemboraihe / Le Magicien d’'0z
Semaine du mietx-gtre psychglomque W Une collecte de denrées non péris'sahles. Vol 1 l‘allk Bal.lm
Le stress : ses conséquences etles stratégies S de jouets et de dons'en argent est organisée au . Vendred! oiet F;:* ets;mnneh 20h Petit-TUM, théatre pour enfants
pour contréler|'anxiété afin de mieux ( profit des étudiants dans lebesoin de I'U de M, ) enc‘r? [I 5:,“1 i I !T.T Ian.tig,s Vendredi et samedi, 13 het16h
affronter la fin de session. ) de I'Ecole des HEC et de I'Ecole Polytechnique. 5 iy ¢ £55aly Eniceg Centre d'essai
i 1 \ Des bénéyoles sont aussi recherchés ! INFO-DANSES ( Entrée :10 $ (adulte) / 5 $ (enfant)
; ( F DE : -61
(514 343.6853 / www.socp.umontreal.ca ) .\ 343 780 D o Lmontreal.ca 2 (ot SEH41 hgs® 4686 (- INFOTHEATRE : (514) 343-6111, foste 4691
J - (J —
¢ . ( |
( 15 DECEMBRE ( TOUTE L'ANNEE _
5 DECEMBRE 6 DECEMBRE Cheeur ) Votre poids vous pése?
SACAJAZZ Cheeur gospel du SAC Dimanche:a 14th 30 { Rencontrez une diététiste-nutritionniste
Jeudia 20 h Vendredi a 20 h Eolise Sainte-BelaMeih-Soubirous e et découvrez une approche axée sur le
Centre d'essai / Entrée ; 10§ ) Centre d'essai / Entrée: 10§ 0 g . ) changement des habitudes alimentaires
Entrée : 10 $ (étudiants) / 15.5 (grand public) : 5 s
plutdt que sur un régime restrictif.
INFQ-WSIGLE = INFO-MUSIQUE : Y N
(514) 343-6111, poste 4692 (5143436111 poste 4692 INFEEMUSIQUE : RENDEZ-VOUS : (514} 343.6853, poste 0
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Centre étudiant Centre étudiant de consultation psychologique 2101, boul. Edouard-Montpetit
Pavillon J.-A.-DeSéve PWﬂlUﬂ J-A-DeSeve 2101, boul. Edouard-Montpetit, @ Edouard-Montpetit ou autobus 51
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A Service universitaire de I'emploi
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Des jours meilleurs A

pour Péducation des adultes?

S e pourrait-il que des jours meilleurs
s’annoncent pour 1’éducation des
adultes, I'éducation permanente et la
formation continue? Il existe en tout cas
des indices encourageants. A 1'échelle
du Québec, on pense plus particuliére-
ment a la Politique d’éducation des
adultes dévoilée en mai dernier, & la
tenue de la premiere Semaine québé-
coise des adultes en formation, du 27
octobre au 1 novembre, et & 1’admissi-
bilité toute récente des étudiantes et des
étudiants a temps partiel au régime de
I’aide financieére aux études. Ces trois
mesures témoignent d’un regain d’inté-
rét des pouvoirs publics pour I'éducation
des adultes comme on n’en avait pas vu
depuis au moins 20 ans.

A I'Université de Montréal, qui
célebre cet automne ses 50 ans d’enga-
gement en éducation des adultes, on
observe également des signes trés posi-
tifs. Ainsi en est-il de la nomination
d’un nouveau doyen a la Faculté de
I'éducation permanente, M. Jean-Marc
Boudrias, un administrateur d’expé-
rience qui connait & fond les rouages de
I'Université de Montréal et dont le lea-
dership sera fort bienvenu en ces temps
de changement. L augmentation du
nombre d’étudiant-e-s au cours des der-
niers trimestres, aprés plusieurs années
de décroissance qui avaient fait perdre a
la FEP environ 25 % de sa clientéle,
constitue évidemment un heureux ren-
versement de tendance : n’est-il pas plus
facile d’orchestrer le développement
lorsque les ressources financiéres sont
en croissance?

L’élément le plus positif demeure
cependant les précisions sur le mandat
de la Faculté dont le recteur, M. Robert
Lacroix, a fait part le printemps dernier.

L'AGEEFEP ne peut ainsi que saluer la
volonté de recentrer |'activité de la
Faculté sur les programmes crédités.
Cela signifie que la FEP créera des certi-
ficats pour répondre a de nouveaux
besoins de formation. Historiquement,
c’est ce type de programme qui a fait le
succes de la Faculté.

Le recteur en a par ailleurs surpris
plus d’un en donnant & la FEP la respon-
sabilité de créer et de gérer, en collabora-
tion avec les autres facultés, des pro-
grammes courts de deuxiéme cycle
menant & un diplome d’études supérieu-
res spécialisées (DESS). L’AGEEFEP
revendiquait cette mesure depuis plu-
sieurs années, mais c’est un secret de
polichinelle que d’autres unités de
I"Université n’étaient pas chaudes du tout
a I'idée qu’une faculté sans corps profes-
soral régulier puisse assumer des respon-
sabilités dans les études supérieures. La
clarification du recteur a ce propos
refléte sans doute la volonté de la direc-
tion de I'Université que les facultés et les
unités académiques surmontent leurs
rivalités et leurs réticences du passé.

C’est sans doute dans cette méme
dynamique que le vice-rectorat au 1°
cycle et a la formation continue a indi-
qué récemment qu’il est dans I'intérét de
I"Université de Montréal que le FEP
crée des baccalauréats avec appellation
(BACCAP). Cette initiative répond a
I'impératif d’attirer et de fidéliser la
clientéle étudiante. D autres universités
offrent en effet de tels baccalauréats, qui
ont une plus grande valeur dans le mar-
ché du travail que le baccalauréat &s
sciences ou és arts par cumul de certifi-
cats. La création de BACCAP est elle
aussi une trés ancienne revendication de
I’AGEEFEP.

Le nouveau contexte d’ouverture a
I’éducation des adultes étant favorable &
I'innovation, c’est avec confiance que
nous demanderons incessamment &
1’ Assemblée universitaire de créer un
comité ayant le mandat de concevoir un
énoncé politique institutionnel en recon-
naissance des acquis. Cette demande
s’inscrit dans I’air du temps, pourrait-on
dire, puisque la politique d’éducation
des adultes recommande aux universités
de prendre une telle initiative.

Tous ces changements positifs ne
sont cependant pas le fruit de la généra-
tion spontanée : ils découlent des inces-
santes pressions sur les pouvoirs
publics et les établissements d’ensei-
gnement qu’exerce depuis de trés nom-
breuses années le monde de 1’éducation
des adultes.

Dans ce mouvement, I’AGEEFEP a
été trés active. De tous les dossiers évo-
qués ci-dessus, méme ceux a caractére
national, il n’en est pas un seul ol elle
n'ait ét¢ directement engagée. Les étu-
diants et les étudiantes adultes doivent
avoir leur mot a dire dans le systéme
¢ducation et il n'existe pas de meilleur
moyen d’y arriver que le modele asso-
ciatif. C'est d’ailleurs pourquoi, a titre
d’étudiant ou d’étudiante de la FEP,
vous devriez vous faire un devoir — et
un plaisir — de participer & 1’assemblée
générale de I"’AGEEFEP, le 16 novem-
bre prochain.

Le président,

Foobodd tataiire

Robert Martin

Septembre 2002 Cité Educative 7
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Colloque sur les conditions de vie
et d’'étude des étudiants adultes

Claude Garon NS

es étudiants adultes

des établissements

publics des trois
ordres d'enseignement et
des groupes populaires
d’alphabétisation se réuni-
ront pendant deux jours
pour réfléchir a leurs condi-
tions de vie et d'étude ainsi
qu‘aux moyens de mieux se
faire entendre des pouvoirs
publics. Ce colloque aura
lieu les 26 et 27 octobre
prochains, a Montréal, dans
le cadre de la Semaine
québécoise des adultes
en formation.

Les participants et participantes a
I’événement travailleront en ateliers et
formuleront des propositions sur les
quatre thémes suivants : les droits des
étudiants adultes, leurs conditions socio-
économiques, la reconnaissance des
acquis scolaires et expérientiels ainsi
que les moyens d’'action de nature &
améliorer leur sort.

LES DROITS

Au Québec, contrairement a 1'édu-
cation des jeunes, 1'éducation des adul-
tes n’est pas reconnue comme un droit.
Déja, en 1982, la Commission d’étude
sur la formation professionnelle et
socioculturelle des adultes (CEFA),
connue sous le nom de Commission
Jean, estimait qu’il s’agit la d une
lacune qui contribue & maintenir I’édu-
cation des adultes dans la marginalité,
Les participant-e-s a I’atelier sur les
droits se demanderont donc si, dans le
contexte d’aujourd’hui, il serait perti-
nent et utile que le Québec se dote d’une
loi-cadre sur 1'éducation des adultes
ainsi que d’une charte des droits de
I’étudiant adulte, et qu’il crée un poste
d’ombudsman pour en assurer I’applica-
tion.

8 Cité Educative Septembre 2002

Parmi les autres questions qui
feront I'objet de débats, notons celles-
ci : tous les adultes, et plus particuliere-
ment les prestataires de 1’aide sociale et
de I"assurance emploi, ont-ils vraiment
la possibilité de choisir leur programme
d’étude? Quelles sont les modalités de la
participation des adultes a la définition
des programmes d’étude, au choix des
méthodes pédagogiques ainsi qu’a I’éva-
luation des enseignements et des ensei-
gnants? Dans sa forme actuelle, la Loi
sur I'aceréditation et le financement des
associations d’ éléves ou d’ étudiants per-
met-elle aux adultes de créer des asso-
ciations étudiantes?

LES CONDITIONS
SOCI0-ECONOMIQUES

Dans 1’échelle des besoins, il faut
se nourrir et se loger avant de se cultiver
I’esprit. L éducation a donc pour préala-
ble un minimum de ressources financié-
res. L atelier tentera de répondre a des
questions trés concrétes : Quelles sont
les conditions socio-économiques qui
entravent les projets de formation des
adultes? Dans les conditions actuelles,
chaque adulte a-t-il la possibilité réelle
d’obtenir une formation de base gratuite,
soit le secondaire V ou I’équivalent? Au
chapitre de la formation, quels sont les
régles, politiques et baremes d’Emploi
Québec pour les bénéficiaires de 1'assu-
rance emploi et de 1'aide sociale? Sont-
ils adéquats? Pour ceux et celles qui y
ont droit, le régime de 1'aide financigre
aux études répond-il a leurs besoins?

LA RECONNAISSANCE DES ACQUIS

La reconnaissance des acquis, une
responsabilité politique et sociale, titrait
par ailleurs I’avis du Conseil supérieur
de I'éducation publié en juin 2000. Le
message semble avoir été entendu puis-
que le gouvernement du Québec a fait
de la reconnaissance des acquis une
priorité de la Politique d’éducation des

adultes dans une perspective de forma-
tion continue qu’il a lancée le printemps
dernier.

On ne saurait cependant se conten-
ter des mots et des engagements ver-
tueux. Aussi les étudiants adultes seront-
ils invités a donner leurs points de vue
sur les questions suivantes : En I’état
actuel des choses, est-il effectivement
possible de faire reconnaitre ses acquis
scolaires et expérientiels en alphabétisa-
tion, au secondaire, au collégial et a
I"'université? Quels sont les difficultés et
les obstacles? Quelles sont les méthodes
d’évaluation des acquis : Portfolio?
Examens et travaux écrits? Entrevues?
Stages? Autres moyens? Qui devrait
assumer le colit de 1"évaluation des
acquis? Le ministére de I’Education? La
Commission scolaire? L’établissement?
L’étudiant?

LES MOYENS D’ACTION

Dans les établissements publics
d’enseignement, I'éducation des adultes
souffre de nombreuses lacunes et pose
de grands défis. On note cependant un
élément positif, soit un regain d’intérét
des pouvoirs publics pour cette question.
Dans le processus de changement qui
s’amorce, les étudiants adultes pourront-
ils se faire entendre? Présentement, on
peut en douter. Hormis quelques excep-
tions, ils ne disposent pas de regroupe-
ments bien structurés pour discuter et
négocier avec les directions d’école, les
commissions scolaires, les cégeps, les
universités, le gouvernement du Québec
et tous les autres partenaires du monde
de 1'éducation. Or, dans les sociétés
démocratiques, c¢’est en unissant leurs
forces que les citoyens sont le mieux en
mesure de défendre leurs droits et leurs
intéréts.

Au nombre des questions auxquel-
les I'atelier cherchera a répondre, celles-
ci : La nature et I'influence du mouve-
ment étudiant québécois ont beaucoup
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varié au cours des quatre derniéres
décennies. Pour I'heure, il est indéniable
qu’il constitue une force politique que
les pouvoirs publics ne peuvent ignorer.
Qu'en résulte-t-il de fagon concréte?
L’action du mouvement étudiant amé-
liore-t-elle la vie des étudiants et des
étudiantes? Pour I'essentiel, les étu-
diant-e-s adultes sont absents du mouve-
ment étudiant. Cela est-il inévitable?
Que peut-on faire pour donner une voix
aux étudiant-e-s adultes?

UNE PREMIERE

L’originalité de ce colloque tient
dans le fait qu’il réunira des étudiant-e-s
adultes des trois ordres d’enseignement
et des groupes populaires d’alphabétisa-
tion. A notre connaissance, il n’y a pas
de précédent d’une rencontre structurée
d’un éventail aussi diversifié d’étudiants
et d’étudiantes adultes.

C’est évidemment la tenue de la
premiere Semaine québécoise des adul-
tes en formation qui a servi de déclen-
cheur au projet. Au cours de cette
Semaine, tant les établissements scolai-
res que les entreprises, les syndicats et
les organismes de toutes natures sont
invités a célébrer, d'une facon ou d’une
autre, les mille et une facons d’appren-
dre. Dans I'esprit méme de la Semaine,
des étudiant-e-s adultes du secteur public
et des groupes populaires d’alphabétisa-
tion ont créé leur propre Comité et c’est
des délibérations de ce dernier qu’est
issu le projet de colloque. Le pari du
Comité, c’est que, au-dela des caractéris-
tiques propres a chaque groupe, tous les
étudiant-e-s adultes du Québec ont beau-
coup en commun, notamment la faible
reconnaissance de 1'éducation des adul-
tes ainsi que I'insuffisance de son finan-
cement, et qu’ils doivent se faire enten-
dre sur la place publique.

Pour ce qui est du volet universi-
taire de I'éducation des adultes, rappe-
lons que ce sont I’"AGEEFEP et la
Fédération des associations étudiantes
universitaires québécoises en éducation
permanente (FAEUQEP) qui siégent au
Comité des adultes et au Comité organi-
sateur du colloque.

Du 27 octobre au 1 novembre
Le Québec célébrera les mille
et une facons d’apprendre

réoccupé par |'exercice

du droit des adultes a

I’éducation tout au long
de la vie, I'lnstitut canadien
d'éducation des adultes
(ICEA) a constaté une stagna-
tion, voire méme un recul, de
la participation des adultes a
des activités de formation au
cours des 10 derniéres
années. Cette situation nous
apparaissait d’autant plus
préoccupante que I'éducation
des adultes, pour reprendre
une expression consacrée par
I'UNESCO, est une clé pour le
XXle siecle. Cette clé, plus
d’un million de Québécoises
et de Québécois l'utilisent
annuellement. Pour I'ICEA, il
s'agit d'un trésor qu’il faut
dévoiler, partager, valoriser.»

C’est en ces termes que le prési-
dent de I'ICEA, M. Emile Olivier, s’est
adressé aux quelque 175 personnes qui
assistaient a 1'annonce officielle de la
premiere Semaine québécoise des adul-
tes en formation, qui aura lieu du 27
octobre au 1 novembre sous le théme
«Mille et une fagons d’apprendre». Le
ministre de 1'Education et de I'Emploi,
M. Sylvain Simard, la ministre délé-
guée a I'Emploi, M™ Agnés Maltais,
ainsi que la présidente de la
Commission des partenaires du marché
du travail, M™ Léa Cousineau, étaient
les invités de marque de ce lancement.
Les organismes qu'ils représentent
constituent les principaux bailleurs de
fonds de la Semaine. Le ministere de
I’Education ainsi que le ministeére de
I'Emploi et de la Solidarité sociale ont
en effet versé environ 400 000 $ chacun
pour l'organisation de cette Semaine
alors que la contribution de la Table des
partenaires se chiffre a 200 000 §. C’est
cependant a I'ICEA qu’incombe la res-
ponsabilité d’organiser I’événement.

Ce dernier constitue par ailleurs
la premiere manifestation concréte de

la Politique d’éducation des adultes
dans une perspective de formation
continue qu’a adoptée le gouverne-
ment du Québec le printemps dernier.
Il concrétise aussi I'engagement que le
Québec a pris auprés de I"'UNESCO
de se joindre aux quelque 35 pays qui
organisent une telle Semaine pour
célébrer et promouvoir I'éducation des
adultes.

Que ce soit dans les établisse-
ments publics d’enseignement, les
entreprises, les syndicats ou les orga-
nismes communautaires, chacun est
invité a célébrer les adultes qui, de tou-
tes sortes de facons, sont engagés dans
des activités de formation, mais aussi a
réfléchir a I'importance de 1’éducation
tout au long de la vie dans une société
complexe comme la notre et aux obsta-
cles qui empéchent les personnes de
parfaire leur formation.

A cet égard, il est connu que,
comparativement aux autres pays
développés et méme aux autres provin-
ces canadiennes, le Québec accuse un
certain retard dans le taux de participa-
tion de sa population adulte & des acti-
vités de formation. Un sondage Léger
Marketing réalisé 1'automne dernier a
indiqué que seulement 31,5 % des
adultes québécois participaient ou
avaient participé a une activité de for-
mation au cours de la derniére année.
Les Québécois et les Québécoises ont
pourtant une perception trés favorable
de la formation continue : 98 % consi-
deérent qu'il n’est jamais trop tard pour
apprendre, 97 % qu’il faut apprendre
tout au long de sa vie, 84,7 % qu’ils
sont capables d’apprendre et 95 %
qu’il est plaisant d’apprendre méme si
cela est exigeant.

Rappelons enfin que I"’AGEEFEP
et la Fédération des associations étu-
diantes universitaires québécoises en
éducation permanente (FAEUQEP)
ont été associées a I'lCEA et au minis-
tere de I’Education dés 1'étude de fai-
sabilité et la conception de la Semaine
québécoise des adultes en formation.
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Une étudiante en histoire a scruté la période 1930-1980

L'éducation des adultes
au coeur de la modernisation
du Québec

Claude Garon

e 1930 a 1980,

I'éducation des

adultes a été au
coeur de la démocratisa-
tion et de la modernisation
de la société québécoise.
Puis elle a nettement
décliné dans les années 80
et 90. En ce début de XXI°
siecle, assistera-t-on a sa
renaissance?

Tel est le propos de L' éducation
des adultes au Québec (1930-1980)',
une collection de témoignages de 17
acteurs et observateurs de ce champ
d’activité au cours des derniéres décen-
nies. Publié le printemps dernier,
'ouvrage de Mélanie Chabot, une étu-
diante en histoire, a été réalisé en étroite
collaboration avec I'Institut canadien
d’éducation des adultes (ICEA) et grice
a la participation financiére du Fonds de
solidarité de la Fédération des tra-
vailleurs du Québec.

A la fin des années 30, le début de
la période a laquelle s’est intéresscée
"auteure, le Québec est une société tres
conservatrice dans laquelle 1'éducation
en général et I’éducation des adultes en
particulier sont peu valorisées. Seule
une minorité de francophones a accés
aux études, I’analphabétisme constitue
un phénomene courant et la formation
professionnelle publique est pour ainsi
dire inexistante.

DANS LE MONDE AGRICOLE

Tous et toutes ne partagent cepen-
dant pas les valeurs dominantes, notam-
ment dans les syndicats, le mouvement
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coopératif et les mouvements sociaux,
qui organisent de nombreuses activités
de formation. Dans le monde agricole,
c’est plus particulierement le cas de
I’Union catholique des cultivateurs
(UCC), dont le journal La terre de chez
nous publie un cours a domicile chaque
semaine, de novembre a avril. Cette
initiative durera d'ailleurs pendant 40
ans.

Dans les rangs, les cultivateurs se
réunissent et discutent du contenu du
cours, qui porte généralement sur des
sujets techniques relatifs a 1'élevage des
animaux et aux méthodes de culture.
Avec le temps, bien d’autres thémes a
caractére social et économique font
I'objet de réflexions et de débats, ce qui
contribue 4 une meilleure compréhen-
sion de la société et a I'évolution des
mentalités.

DANS LES VILLES

Dans les villes aussi, on observe le
méme bouillonnement d’idées. A 1'uni-
versité populaire Albert Saint-Martin, a
Montréal, nombre d’ouvriers s'intéres-
sent aux idées politiques européennes et
a la critique sociale. La Confédération
des travailleurs catholiques du Canada,
I’ancétre de la CSN, ainsi que la FTQ
disposent de leur propre service de for-
mation, qui initie les ouvriers au travail
en groupe, au fonctionnement des
assemblées délibérantes ainsi qu’a I’ana-
lyse politique, sociale et économique.

Le mouvement de I’Action catholi-
que (Jeunesse ouvriére catholique,
Jeunesse agricole catholique, Ligue
indépendante catholique, etc.), dont la
devise est «voir, juger, agir» regroupe

également des dizaines de milliers de
personnes qui approfondissent leur
réflexion et diversifient leurs connais-
sances 2 partir des problémes de la vie
quotidienne.

Surtout dans les années 40 et 50, les
médias ont beaucoup contribué a I'édu-
cation des adultes. Entre autres, I’Office
national du film était a cette époque trés
engagé en éducation populaire, les films
servant 4 poser des problémes et a
déclencher la discussion. La radio et, &
compter des années 50, la télévision dif-
fusaient pour leur part des émissions
d'une grande valeur éducative qui ont
permis a la population de mieux com-
prendre les enjeux d’un monde en muta-
tion. A titre d’exemple, chose difficile-
ment imaginable aujourd hui, I’'Institut
canadien d’éducation des adultes
(ICEA), qui jouait déja un role majeur
en éducation des adultes au Québec,
produisait conjointement avec Radio
Canada une émission intitulée Les idées
en marche, qui a tenu I’antenne pendant
plusieurs années.

Comme le note Mélanie Chabot,
c¢’est ce bouillonnement d'idées qui a
permis et alimenté la Révolution tran-
quille.

LES ANNEES 60 ET 70

La suite de 1'histoire est bien
connue. La réforme de 1'éducation
consécutive au Rapport Parent ouvre
aux adultes les portes des établissements
publics d’enseignement. La création du
réseau de I'Université du Québec
s’inscrit d’ailleurs dans cette perspec-
tive.

Toutefois. d’essentiellement
«populaire» qu’elle €tait jusqu’alors,



I'éducation des adultes se «scolarise»
progressivement, pour reprendre
I’expression de 1’auteure. Le phéno-
mene était probablement inévitable,
mais il a entrainé des conséquences
néfastes, comme nous le verrons plus
loin.

A D'origine, le vent de réforme qui
souffle sur le systéeme d’éducation
donne lieu a une foule d’expériences
novatrices qui cherchent a pré-
server et a peaufiner les appro-
ches pédagogiques qui ont fait
jusque-la le succes de 1'éduca-
tion des adultes, soit la dyna-
mique de groupe, la formation
par les pairs, 1'animation
sociale et I’école active. A
titre d’exemple, au
Saguenay—Lac-Saint-Jean, a
la fin des années 60, un fasci-
nant projet de télévision édu-
cative, connu sous le nom de
TEVEQ, permet a des milliers
d’adultes d’obtenir leur secon-
daire III, ce qui leur ouvre les
portes de I’enseignement pro-
fessionnel. Les objectifs sont
souvent  ambitieux et
empreints d’idéalisme, y com-
pris a 1'Université de
Montréal, ol de vifs débats
ont cours sur la nature de
I'engagement de I'établisse-
ment en éducation des adultes.
Hors des murs de 1'école,
I'éducation populaire, qui
jouit d'une solide base de
financement public., continue a .
faire preuve de dynamisme et o
d’une grande créativité. <

LA COMMISSION JEAN
ET LE DECLIN DE LEDUCATION
DES ADULTES

Cette vision large et généreuse de
I'éducation des adultes formelle et
informelle comme facteur d’épanouis-
sement personnel, de développement
social, de démocratie et de solidarité
s'incarnera de facon systématique dans
les travaux que ménera au début des
années 80 la Commission d’étude sur la
formation professionnelle et sociocultu-
relle des adultes (CEFA), plus connue
sous le nom de Commission Jean.

L’EDUCATION DES A

L ambitieux projet du rapport de la
Commission Jean, qui avait pour prin-
cipe de base le développement humain
et abordait tous les aspects de I'éduca-
tion des adultes, se heurte cependant a
une sérieuse crise des finances publi-
ques et au conservatisme budgétaire et
social qui en résultera.

Avec le recul du temps, force est
d’admettre, entre autres choses, que la

o

MELANIE CH

| g

AU QUEBEC

Du moins dans les établissements
publics d’enseignement, la vision de
I"éducation des adultes fondée sur le
développement du potentiel des person-
nes s’est aussi singuliérement rétrécie.
Graduellement, tant les politiques fédé-
rales que provinciales d’éducation des
adultes se sont centrées sur les besoins
économiques et la formation de la main-
d’ceuvre.

C’est sur la foi de tels
constats que d’aucuns conside-
rent que les deux derniéres
décennies ont ét¢ marquées par
un recul, une contre-réforme
de I'éducation des adultes.

[ LESPOIR SUBSISTE

En dépit de ces difficul-
tés, les artisans de 1’éducation
des adultes qu’'a interviewés
M™ Chabot ne sont pas totale-
ment pessimistes, loin de la.
Ancien doyen de la Faculté de
I’éducation permanente et
ancien président de I'ICEA,
M. Guy Bourgeault considere
que les déceptions viennent
peut-€tre du fait qu'on a trop
misé sur I’Etat pour régler tous
les problémes. M. Claude
Ryan partage visiblement ce
point de vue : «Sur le fond, la
qualité d'une société va tou-
jours, en derniére analyse,
relever du travail d’éducation
qui est fait dans la population.
Le systéme d’enseignement
peut faire une partie de ce tra-

volonté d’instaurer une pédagogie des
adultes distincte de la pédagogie de
I’école traditionnelle s’est pour ainsi
dire éteinte. L'andragogie, la discipline
qui étudie les caractéristiques particulie-
res de 1'apprentissage chez les adultes,
s'est considérablement développée a
compter des années 70, mais la quasi
totalité des universités ont fermé leurs
programmes au cours des derniéres
années. A toutes fins utiles, tant pour ce
qui est des programmes d’étude et de la
pédagogie, il ne subsiste guere de diffé-
rence entre |'éducation des jeunes et
celle des adultes

vail-la. Mais une autre partie
trés importante, celle qui est axée sur la
culture de la liberté et la promotion de
la personne porteuse de responsabilités
sociales et civiques, doit étre faite par la
société civile.»

1. Chabot, Mélanie. L éducation des adultes
au Québec (1930-1980). Editions Saint-
Martin. Montréal, 2002. 92 p.
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Quelues aEils

pour la FEP
et son nouveau doyen

Claude Garon

réation de nou-

veaux programmes

de certificat, de
baccalauréats qualifiés et
de diplomes d'études
supérieures spécialisées
(DESS), engagement dans
la reconnaissance des
acquis, recrutement et
fidélisation de nouvelles
clientéles, capacité a
nouer des relations fruc-
tueuses avec les autres
facultés, voila quelques-
uns des défis qui atten-
dent le nouveau doyen de
la Faculté de I'éducation
permanente, M. Jean-
Marc Boudrias.

Dans le rapport qu’il a déposé en
mai dernier, dans lequel il recomman-
dait a "'unanimité de nommer M.
Boudrias a la téte de la FEP, le Comité
de consultation dresse un intéressant
bilan des audiences qu’il a tenues le
printemps dernier. L’ AGEEFEP était au
nombre des 20 organismes et personnes
qui se sont fait entendre sur la nomina-
tion du doyen, mais aussi sur le mandat
et les perspectives de développement de
la Faculté,

ATTIRER LA CLIENTELE

Qui dit développement dit évidem-
ment capacité 2 attirer de nouveaux étu-
diant-e-s et a favoriser leur persévé-
rance. L’augmentation des inscriptions
au cours des derniers trimestres a certes

12 Cité Educative Seplembre 2002

mis fin & une longue période de décrois-
sance, mais le rapport du comité de
consultation rappelle que cette reprise
est attribuable a I'intensification des
activités hors campus de la FEP — les
campus de Laval et de Longueuil
connaissent beaucoup de succés — et a
la francisation des immigrants scolari-
sés, un domaine o la Faculté a pris le
relais des COFIS. A moyen et a long
terme, c’est dans sa «capacité d’innover
en matiére de programmes» et de
s'adapter aux exigences de 1’apprentis-
sage a vie qui caractérisent le marché du
travail qu’elle pourra tirer son épingle
du jeu.

Les membres du comité notent par
ailleurs que I'Université de Montréal a
peu investi dans la formation sur
mesure. Il s’agit pourtant d’un marché
important puisque la loi sur la formation
de la main-d’ceuvre oblige les entrepri-
ses & consacrer 1 % de leur masse sala-
riale a la formation de leurs employés.
«Sur ce plan, quand elle ne répondra pas
elle-méme aux attentes, la Faculté
devrait étre en mesure de mettre a la dis-
position des autres facultés son expé-
rience en matiére d’identification des
besoins des professions et des entrepri-
ses, ainsi que celle de démarchage que
nécessite un tel marché», lit-on dans le
rapport.

Un autre créneau porteur est celui
de la mise a niveau des étudiant-e-s de
1* cycle qui souhaitent entreprendre des
études supérieures. Ce type d’activité est
requis en raison de 1’hétérogénéité des
formations des étudiant-e-s et des lacu-
nes dans la formation de base. Le pro-
bléme de I’'hétérogénéité se poserait éga-
lement dans les cours de la FEP, ou le

phénomeéne pourrait méme s’accentuer
puisque la Faculté a le mandat d’accom-
pagner les «nouvelles catégories de
clienteles, notamment celles des immi-
grants scolarisés et des diplomés en
techniques des cégeps». Le rapport rap-
pelle & ce propos le point de vue de
I’AGEEFEP selon lequel 1'Université de
Montréal a tout intérét a pratiquer la
reconnaissance des acquis.

FIDELISER LA CLIENTELE

C’est bien beau d’admettre des étu-
diant-e-s, encore faut-il les «fidéliser»
pour reprendre les mots du rapport. Cela
pose des difficultés, dont celle-ci : «Une
bonne partie de la génération des 20 et
35 ans met la priorité sur la qualité de
vie, la leur comme celle de leur famille.
Elle n’est pas disposée, comme d’autres
générations avant elle, a sacrifier ses
soirées ou ses activités familiales a la
poursuite des études.»

A cela s’ajoutent une concurrence
entre les universités qui «est vive pour
ne pas dire féroce» et celle des réseaux
américains et canadiens de formation en
ligne.

Pour tirer son épingle du jeu, la
FEP cherchera notamment a se donner
«des créneaux qu’aucune université
n’occupe». En ce qui concerne |’ensei-
gnement a distance traditionnel et les
cours en ligne, le rapport note que
I’ensemble de I’Université de Montréal
accuse un grand retard et qu’il s'agit 1a
d’un enjeu institutionnel.

De plus, alors qu’elles se désinté-
ressaient de la question jusqu’a récem-
ment, les universités de recherche sont
aujourd’hui massivement engagées dans
la formation continue, y compris dans



les études supérieures. Les initiatives de
1'U. de M. dans ce dernier cas demeu-
rent cependant modestes, mais un cer-
tain nombre de DESS, des certificats de
deuxiéme cycle, ont effectivement été
créés ces derniéres années. En principe,
la FEP a le mandat de créer et de gérer
de tels programmes en collaboration
avec d’autres unités académiques, mais
sa capacité a le faire dépendra de I'évo-
lution de ses relations «avec les autres
facultés dans le sens de la complémenta-
rité et de la solidarité institutionnelle et
non de la confrontation», un sujet sur
lequel nous reviendrons plus loin.

LA VALEUR DES DIPLOMES

En ce qui concerne le type de diplo-
mes qu’offre la FEP, I'”AGEEFEP n’est
manifestement plus seule & penser qu’il
en va de I'intérét de I’Université de
Montréal de créer des baccalauréats
avec appellation, des baccalauréats
«qualifiés» selon les mots du rapport.
Les baccalauréats par cumul es arts et és
sciences que décerne présentement la
FEP comptent en effet 1’inconvénient
d’une reconnaissance limitée dans le
marché du travail. Les auteurs du rap-
port donnent I’exemple suivant : «On
sait par exemple que, pour certaines pro-
motions, le milieu de la santé exige que
les infirmiéres soient bachelieres. Or, de
plus en plus souvent dans le secteur de
la santé, le baccalauréat par cumul de
trois certificats, contrairement au bacca-
lauréat en sciences infirmiéres, ne per-
met plus un avancement aussi rapide
dans 1'échelle des salaires ni ne donne
un aussi bon accés a des promotions.»

L’idée que la création de baccalau-
réats qualifiés constitue une question
d’équité pour les étudiants et les étu-
diantes de la FEP — I’AGEEFEP répete
cet argument depuis nombre d’années
— fait également son chemin. Aprés
avoir rogné sur leurs loisirs ainsi que sur
leur vie familiale pendant plusieurs
années et aprés avoir payé les mémes
droits de scolarité que tous les autres
bacheliers de 1'U. de M., rappelle le rap-
port, les diplomés de la FEP s’étonnent
de leur accés limité au marché du travail
et aux études supérieures. Outre la santé,
ce sont les secteurs des relations indus-

trielles et de la communication qui se
préteraient plus aisément a la création de
baccalauréats qualifiés.

Les membres du comité semblent
en tout cas avoir fait leur nid : «Les uni-
versités concurrentes offrent déja un tel
baccalauréat qualifié. Si I'Université de
Montréal tarde a 1'accorder, sa clientéle
sera mal servie, pour ne pas dire desser-
vie. Toute pertinente que soit cette rai-
son, 1'Université doit prendre la décision
parce qu’elle est convaincue que 1’adop-
tion du baccalauréat qualifié sera bénéfi-
que non seulement a I’institution dans
son ensemble mais aussi aux autres
facultés. En effet, avec I'introduction du
baccalauréat qualifié a la Faculté de
I'éducation permanente, les autres facul-
tés auront potentiellement acceés a un
bassin accru de clientéle aux cycles
supérieurs.»

LES RELATIONS
AVEC LES AUTRES FACULTES

La capacité de la FEP a créer des
baccalauréats qualifiés et des DESS
dépend toutefois dans une bonne mesure
de la collaboration des autres facultés,
qui sont responsables des diverses disci-
plines et souhaitent par conséquent avoir
leur mot & dire dans le contenu des cours
et des programmes de certificat.
Ajoutons & cela qu’un certain nombre de
facultés craignent la popularité éven-
tuelle des baccalauréats qualifiés aupres
de leur propre clientéle, ce qui ferait de
la FEP une concurrente malvenue.
L’engagement dans les études supérieu-
res suscite également des réticences du
fait que la FEP ne dispose pas d’un
corps professoral puisque ce sont uni-
quement des chargés de cours qui y don-
nent de I'enseignement.

Le comité de consultation n’en fait
pas moins preuve d’optimisme : «De
I'avis d’intervenants, les tensions qui
ont pu exister entre la FEP et d’autres
facultés vont s’atténuer dans la mesure
ol I’on agrandira le bassin des clientéles
par le développement de nouveaux mar-
chés (par exemple, formation continue
professionnelle pour les professionnels,
formation courte). En d'autres termes, il
ne s'agit pas de partager la méme clien-

tele mais d’en trouver de nouvelles.»
C’est sans doute plus facile a dire qu’a
faire.

Un autre facteur, dont ne parle pas
le rapport, pourrait cependant favoriser
le déblocage. Le vice-rectorat au pre-
mier cycle et a la formation continue a
en effet indiqué au Conseil de
1I’Université que la création de baccalau-
réats qualifiés est devenue nécessaire
dans l'intérét de la FEP mais aussi de
I’'ensemble de 1I"Université. Compte tenu
de la force du leadership du rectorat de
M. Robert Lacroix, il s’agit d’un appui
de taille qui est de nature & vaincre bien
des résistances. Jamais dans le passé la
direction de I'Université n’avait été
aussi explicite sur cette question.

ANDRE LEGAULT
AVOCAT

ALARIE, LEGAULT
BEAUCHEMIN
PAQUIN,JOBIN
& BRISSON
AV OCATS

1259, rue Berri, 10° étage
Montréal, Québec H2L 4C7
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d’'education des adultes
a I'Université de Niontréal

‘Université de

Montréal célebre cet

automne ses 50 ans
d’engagement en éduca-
tion des adultes. L'événe-
ment coincide avec la pre-
miére édition de la
Semaine québécoise des
adultes en formation.

Cette photo a été prise en 1992, au moment ou I'on célébrait le 40e anniversaire de I' éducation
des adultes a I'Université de Montréal. De gauche a droit, lere rangée, MM. Léo A Dorais,
directeur du Service de I extension de I' enseignement en 1967-1968 et directeur du Service de
I'éducation permanente en 1968-1969; Jean Houpert, directeur du Service de I' extension de
I"enseignement de 1962 a 1966; Guy Bourgeault, doyen de 1977 a 1985 et Gaétan Daoust,
premier doven de la Faculté en 1975-1976. En deuxiéme rangée, MM. Robert Martin, président

de ' AGEEFEP; Gérard Potvin, directeur du baccalauréat pour adultes de 1961 a 1963; Jacques
Boucher, doyen de 1989 a 1997 et Jean-Pierre Cruvelier, chargé de cours depuis 1963.

Méme si le phénomeéne était loin
de comporter la méme ampleur
qu’aujourd’hui, 1'établissement accueil-
lait déja suffisamment d’étudiant-e-s
adultes, au début des années cinquante,
pour juger opportun de créer le Service
d’extension de I'enseignement. On est
alors en 1952 et la principale voie qui
s’offre a ces adultes est celle du bacca-
lauréat es arts.

Comme chacun le sait, le gouver-
nement du Québec lance une profonde
réforme de I'éducation dans les années

soixante, dont I"aspect le plus marquant
est une plus grande accessibilité aux
études et cela, dans tous les ordres
d’enseignement. C'est de cette époque
que date I’entrée massive des adultes
dans les universités. Le phénoméne ne
se limite d’ailleurs pas au Québec puis-
que la plupart des pays s’entichent d’un
nouveau concept — I'éducation perma-

nente — qui transforme la conception
méme de 1'éducation : dorénavant,
celle-ci ne se limite plus a la premiére
période de la vie. C’est pour s adapter a
cette nouvelle réalité que 1'U. de M.
met sur pied, en 1968, le Service d’édu-
cation permanente. C’est aussi a cette
époque que se multiplient les program-
mes de certificat, qui sont mieux adap-
tés que les baccalauréats traditionnels
aux besoins de formation des adultes.
Dans les années suivantes, I'éduca-
tion des adulies ne cesse de prendre de

I’ampleur. La direction de I'Université
estime que le Service d’éducation per-
manente n’est plus un organisme appro-
prié dans les circonstances. Elle crée
donc la Faculté de 1I'éducation perma-
nente (FEP) en 1975, guidée en cela par
la double préoccupation de «développe-
ment de I’éducation des adultes dans
I’ensemble de 1I’Université et de la par-
ticipation de I'université a
un régime intégré d’éduca-
tion permanente». La FEP
a comme mandat principal
de créer et administrer des
programmes «de facon
autonome, au premier cycle
d’abord, des programmes
destinés aux adultes, inspi-
rés toutefois du concept
novateur d’éducation per-
manente». On lui confie
aussi une fonction d’anima-
tion et de conseil aupres
des autres facultés,

Plus simple a dire qu’a
faire. D'innombrables et
vigoureux débats ont
entouré et entourent tou-
jours l'existence de cette
faculté particuliere dont on
cherche encore la place
exacte qu’elle pourrait et
devrait occuper dans la «-
grande université de
recherche» qu’est I'U. de
M. (voir a ce propos Quelques défis
pour la FEP et son nouveau doyen, p.
12).

Au moment d’écrire ces lignes, on
projetait de célébrer ce 50° anniversaire
de 1'éducation des adultes a la fin
d’octobre en organisant un débat avec
des invités de marque et en présentant
des témoignages sur vidéo de personna-
lités qui ont fait des études a la FEP. La
journée se terminerait par un cocktail
dans le hall d’honneur du Pavillon prin-
cipal.
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En enseignement a distance,
les étudiants n‘optent pas
pour les meilleures stratégies
d’apprentissage

Recherche : Chantal Bastien
Rédaction : Claude Garon

n enseignement a

distance, de nom-

breux étudiants et
étudiantes n‘optent pas
pour les meilleures straté-
gies d’apprentissage. On
en veut pour preuve que
48,5 % d’entre eux se limi-
tent a une seule source
documentaire, soit le
manuel qui leur est fourni,
et que 63 % répondent
aux questions qui leur
sont posées en fonction
de ce qu’ils croient que
I'enseignant désire et non
de ce qu’ils ont eux-
mémes compris.

Ce sont la des constata-
tions d’une étude intitulée
Perspectives multiples et
cours a distance qu’a réali-
sée M™ Hélene Bilodeau, de
I"Université du Québec a
Rimouski. Elle en a fait
I'exposé au 70e congres de
1" Association francophone
pour le savoir (ACFAS)
dans le cadre d’un colloque
intitulé «La formation a dis-
tance et le constructivisme :
de la recherche a la prati-
que».

INTEGRER LES NOUVELLES
CONNAISSANCES

Dans la perspective constructi-
viste, on observe les comportements
ainsi que les processus de perception et
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hors matéerie

i:
%

de communication afin de constater
dans quelle mesure 1'étudiant arrive ou
non a relier et a intégrer les nouvelles
connaissances d'un cours 4 son expé-
rience personnelle et professionnelle.
C’est de cette capacité que dépendrait
I’acquisition d’un savoir significatif. A
ce point de vue, I'enseignement a dis-
tance comporte des caractéristiques
intéressantes puisque 1’étudiant-e jouit
d’une grande latitude dans I’organisa-
tion de son temps et la facon de réaliser
les activités proposées. Compara-
tivement a une classe traditionnelle, la
relation avec |’enseignant-e est égale-
ment fort différente.

Ce qu’indiquent les données de
I’étude de M™ Bilodeau, c’est que les

Sources d’informations

Autres 3,1%
Ne s’applique pasa
Doc. et

Connaissances
anterieures

18,7%

/!O%
=0 3,0% Vecu pers.

VI ETTUE] A ERIEEE]

58,5%

étudiant-e-s a distance sont loin
d’opter pour les meilleures pratiques.
En ce qui concerne les sources d’infor-
mation (graphique 1), il est frappant de
constater que seulement 4 % des étu-
diant-e-s recourent a 1'expérimenta-

Expérimentation |

Yo Informatique. |

tion. Dans les activités d’apprentissage
(graphique 2), on constate que le repé-
rage d’information dans les documents
(33.9 %) et sa restitution sans traite-
ment personnel de |'information (38,3
%) sont trés fréquents. Il y a sans
doute lieu de s’étonner que seulement
11,9 % des étudiant-e-s produisent
leurs propres textes, ce qui permet
pourtant d’améliorer les capacités de
jugement, d’analyse et de synthése. On
observe de plus que peu d’étudiant-e-s
(2.3 %) font appel a la métacognition,
c’est-a-dire a la connaissance de leur
propre facon d'apprendre. Notons
aussi qu’ils utilisent peu le web, car la
quantité et le caractére hétéroclite de
I'information qu’on y trouve leur
feraient perdre de vue ’objectif a
atteindre.

CE QU’ILS EN PENSENT

Pourquoi en est-il ainsi?
M™ Bilodeau a posé la ques-
tion aux concepteurs de
cours et aux étu-diant-e-s.
Ces derniers ont souligné
qu’ils recourent préférable-
ment au repérage et a la
restitution de I'information
contenue dans le livre de
base en raison d’un moin-
dre risque de confrontation
d’idées et de la simplifica-
tion de la tiche. Ils consi-
dérent par ailleurs que la
charge de travail est trop
lourde pour leur permettre
d’aller en profondeur et ils souffri-
raient de «désorientation cognitive» du
fait qu’ils ne peuvent plus compter sur
I'interaction directe avec un ensei-
gnant-e et des condisciples d'une salle
de classe.



Quant aux concepteurs, ils souli-
gnent le cofit plus élevé de préparation
de questionnaires qui forceraient les
étudiant-e-s a ne pas se limiter au repé-
rage et a la restitution de I'information
contenue dans le document de base. Ils
estiment aussi qu’il faudrait revoir les
mécanismes d’encadrement et d’éva-
luation. Les concepteurs n’en demeu-
rent pas moins persuadés de la qualité
de la formation a distance dans le
développement de la flexibilité cogni-
tive, du plaisir d’apprendre et de
I’interdisciplinarité.

UNE AUTRE CONCEPTION
DE LA REUSSITE

Dans deux autres col-
loques intitulés respective-
ment «L’adéquation entre
le profil d’apprentissage de
I'étudiant et 1’enseigne-
ment : facteur d’abandon
ou de persévérance dans
les études universitaires»
et «Les facteurs d’optimi-
sation de la «e-formation»
pour le développement
professionnel et personnel
des adultes», eux aussi pré-
sentés dans le cadre du
congres de I"ACFAS, la
question de I’autonomie des
étudiant-e-s et de la connaissance de
leur propre processus d'apprentissage
est également revenue sur le tapis.

Selon M™ Louise Marchand, de
I"Université de Montréal, ce serait un
enjeu majeur du E-learning, particuliére-
ment dans le monde du travail, ol les
entreprises attendent des employé-e-s
qu’ils acquierent des savoirs utiles et
transférables dans leur activité profes-
sionnelle. La formation antérieure des
personnes étant fort variée, cela sup-
pose notamment que la formation soit
réellement centrée sur |'apprenant. Le
role du formateur s’en trouve trans-
formé. En plus de maitriser les dimen-
sions techniques du E-learning, il doit
en effet viser le développement de
1’autonomie de I'étudiant.

Louise Langevin et Louise
Ménard, de I’'UQAM, se sont pour

Observations 3,5% e
Schématisation 0,4% = =

Problemes 4,1%

Production ecrite =

leur part intéressées a la question sous
I'angle de la réussite des études selon
la conception que s’en font les étu-
diant-e-s et les professeur-e-s. Elles
soulévent un élément particulierement
intéressant : la nécessité pour tous et
chacun de changer de mentalité en
considérant que |’acquisition de com-
pétences — non le seul résultat aux
examens — constitue la véritable
mesure de la réussite scolaire. Les
deux chercheuses révent ainsi du jour
oll, dans les corridors, les éleves dis-
cuteront davantage de I’intégration de
leurs apprentissages dans leur propre
vie plutdét que des notes qu’ils ont

Activites

Méta et organisation 2,3%
Verbales 0,6% \\

Manipulation 5,0% ~

> il

11,8%

obtenues pour leurs travaux et de la
matiére a étudier pour réussir le pro-
chain examen.

LA PERSEVERANCE

Selon les statistiques du ministére
de I’'Education de 1998, rappellent par
ailleurs les chercheurs Rolland Viau
de 1'Université de Sherbrooke et
Louise Sauvé de la Télé-université,
33 % des étudiant-e-s du 1= et du 2¢
cycles abandonnent leurs €tudes sans
avoir obtenu leur dipléme. Cette pro-
portion est de 46,5 % au doctorat et de
59,5 % chez les étudiant-e-s & temps
partiel de I’éducation permanente. A
partir d'une recension des articles
scientifiques, les deux chercheurs se
sont donc posé les questions suivan-
tes : Dans quelle mesure 1"adéquation
entre le profil d’apprentissage de

Reperage
33.9%

fasiidon

I’étudiant-e et ’enseignement consti-
tue-t-elle un facteur d’abandon et de
persévérance dans les études? De
facon plus précise, quels sont les fac-
teurs d’abandon sur lesquels le corps
professoral peut agir?

Au nombre des facteurs connus
de nature a provoquer |'abandon, on
note la formation antérieure déficiente
des étudiant-e-s, la diversité de leurs
objectifs — certains convoitent une
augmentation de salaire alors que pour
d’autres, c’est I'acquisition de nouvel-
les compétences qui compte —, la
compétition entre pairs, le sentiment

d’isolement ainsi que 1’incapa-
cité de certains professeur-
e-s 4 communiquer leur
matiére et 4 animer une
classe.

Il semble par ailleurs
que les étudiant-e-s qui tra-
vaillent en équipe au lieu
de suivre des cours magis-
traux feraient preuve d’une
plus grande persévérance.
La capacité de faire de la
classe une communauté
d’apprenants ou 1'on par-
tage les connaissances et
les responsabilités et, de

fagon générale, les activités
ol 1’'étudiant-e joue un réle actif
(débat, discussion, étude de cas, etc.)
favoriseraient également le sentiment
d’appartenance et, partant, la persévé-
rance.

Globablement, M. Viau et M™
Sauvé constatent cependant qu’il
existe peu d'études sur ces questions
réalisées dans le contexte réel des
cours. Cette lacune, se demandent-ils,
n’expliquerait-elle pas la déresponsa-
bilisation générale a I'égard du pro-
bléme de I"abandon?
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Le journalisme et la confusion des genres :

Distraire
ou informer?

Claude Garon

n information, il y a

un rejet global de

I'effort et du sérieux,
une volonté d'étre léger et
souriant. Entre autres phé-
nomenes, nous assistons a
une croissance de popula-
rité des journaux télévisés
de la télévision privée, dont
les nouvelles sont des résu-
meés bétes et idiots de com-
muniqués de presse. Ces
journaux se caractérisent
en outre par l'inculture et
une langue approximative.
On a méme entendu une
journaliste parler dans un
reportage d'une certaine
pratique sexuelle en la
désignant comme le
«cuniculus».

Ce sont des propos fort caustiques
qu'a tenus le journaliste Gil
Courtemanche, 1'un des participants a la
table ronde du Prix Lizette-Gervais, qui
avait cette année pour théme «La confu-
sion des genres. Journalistes ou vedet-
tes? Distraire ou informer?» Les journa-
listes Patrick Masbourian et André
Pratte participaient également & cette
discussion qu’animait M™ Suzanne
Laberge, elle aussi une journaliste fort
connue, qui est en outre présidente du
Prix Lizette-Gervais.

A propos des pages des journaux et
des émissions qui portent sur 1’écono-
mie, M. Courtemanche constate qu’ils
ne parlent que de la bourse, sans jamais
en critiquer I'artificialité, et qu'il n’y a a
peu prés pas d’information sur la réalité
€économique que vit la population, la
crise du logement, I’exclusion et la pré-
carité d’emploi.

Le phénoméne dit de la «conver-
gence», ¢’est-a-dire la création de gran-
des entités regroupant des entreprises de
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divertissement et d’information, contri-
buerait également & nourrir la confusion
des genres. Dans ce processus, estime
M. Courtemanche, «les journalistes sont
les instruments de la concurrence entre
les conglomérats» et ceux-ci, pour satis-
faire leurs actionnaires, doivent obtenir
un rendement annuel de plus de 15 %.
De fagon générale, estime-t-il, il ne sub-
siste que peu de liberté d'information au
Québec
avant la chute du communisme. Il n'y
avait dans le pays que trois quotidiens,
un conservateur, un progressiste et un
orthodoxe, mais tous les trois étaient
communistes.»

: «C’est comme la Pologne

LE BAPTEME DE RENE-CHARLES

Notant pour sa part que la frontiére
entre |'information, la communication et
le divertissement n’est pas facile a tra-
cer, André Pratte constate aussi certai-
nes dérives. Il donne I'exemple du bap-
téme de René-Charles Dion-Angelil,
auquel RDI a consacré une émission
d’au moins deux heures, ce qui était en
soi un message sur I'importance de
I’événement. Or, étant donné que fort
peu de badauds s’étaient rassemblés
devant 1'église et que les médias
n’étaient pas admis a 'intérieur, les
Jjournalistes en étaient réduits a recueillir
les commentaires des rares passants,
dont un couple de touristes norvégiens
qui ne pouvaient dire un mot dans la
langue de Moliére et dont la connais-
sance de I'anglais était trés approxima-
tive...

M. Pratte fait aussi état de la ten-
dance a introduire une touche d’humour
dans I'information. II donne I'exemple
d’un reportage de TVA sur le projet
d’autoriser des stands a hot dog a
Montréal, qui se terminait dans un res-
taurant, oll un serveur présentait au jour-
naliste deux hot dogs dans un plateau en
argent. Dans ce cas précis, estime le

journaliste, «on distrait davantage qu’on
informe».

Les initiatives destinées a intéresser
le lecteur ou I'auditeur ne sont cepen-
dant pas toutes aussi pernicieuses.
Ainsi, le Wall Street Journal, connu
pour son austérité et sa rigueur, n’avait
Jamais utilisé la couleur dans ses pages
jusqu’a tout récemment. «Est-ce que
cela enleve quelque chose a la qualité
de I'information?», se demande M.
Pratte, visiblement enclin a répondre
dans la négative.

HUIT SECONDES POUR ATTIRER
L’ATTENTION

Pour Patrick Masbourian, enfin, les
médias veulent faire de I'argent et, pour
cela, il leur faut attirer et fidéliser le plus
grand auditoire possible. Or, le téléspec-
tateur qui zappe prend une décision en
environ huit secondes, ce qui laisse bien
peu de temps pour susciter son intérét.
Ce phénoméne entraine des exces,
comme au Sommet de Québec, on le
reporter et son invité portaient des cas-
ques de guerre. Dans ce fatras, il n’est
pas toujours facile de distinguer ce qui
releve de I'information journalistique et
ce qui appartient plutét aux relations
publiques.

Patrick Masbourian considére éga-
lement que la télévision francophone
mangque d’imagination et il déplore que
le journaliste, sous le couvert de 1'objec-
tivité, cesse d’étre un homme et un
citoyen. Cela n’est pas inéluctable et il
en veut pour preuve The Journal, de
CBC, qui comporte une chronique de
nature éditoriale, ce qui n’existe pas i la
télé francophone.

Au regard de ces problémes trés
complexes, quels conseils donner aux
étudiants et aux jeunes journalistes frai-
chement diplomés? Gil Courtemanche,
n’y va pas par quatre chemins : «Ne per-
dez pas votre temps dans les médias tra-
ditionnels, travaillez plutét dans les
médias alternatifs et communautaires.»



ne étudiante de la

Faculté de I'éduca-
3 tion permanente,
Emilie Dubreuil, et une étu-
diante de I'UQAM, Sara-Eve
Hammond, ont remporté
les prix de journalisme
Lizette-Gervais 2002. Le
jury a aussi attribué une
mention spéciale a Jean-
Thomas-Léveillé Trudel, du
cégep de Jonquiére.

Le nom des gagnants a été divulgué
a I'Université de Montréal au cours de la
16° édition de la Remise du Prix Lizette-
Gervais., un honneur décerné annuelle-
ment aux meilleurs travaux qu’ont réali-
sés des étudiants en communication et

en journalisme des universités et cégeps
francophones du Québec. Quelque 250
personnes, des étudiants, des ensei-
gnants et des professionnels de I'infor-
mation, assistaient a I'événement.

Dans la catégorie radio, Emilie
Dubreuil, étudiante au Certificat en jour-
nalisme de la Faculté de I'éducation per-
manente, a obtenu le prix pour un tou-
chant reportage sur une préadolescente
d’une communauté juive orthodoxe de
Montréal. La lauréate a recu un cheque
de 1 500 $ et elle effectuera un stage
rémunéré a la premiére chaine de Radio-
Canada. Dans cette méme catégorie, le
jury a décerné une mention d honneur a
Jean-Thomas Léveillé-Trudel, du pro-
gramme Art et technologie des médias

du cégep de Jonquiere, pour un repor-
tage sur la pollution par le bruit.

Dans la catégorie télévision, c’est
un reportage sur une €cole d’une com-
munauté mohawk soucieuse de préser-
ver sa langue qui a valu le premier prix a
Sara-Eve Hammond, étudiante au bacca-
lauréat en communication de "'UQAM.
En plus de recevoir une bourse de
1 500 $. la lauréate effectuera un stage
rémunéré au réseau TVA,

-

Poursuite du concours
“"Moi, je publie”

«« 800$ en prix »»

Vous étes étudiante ou étudiant a la Faculté de
l¢éducation permanente et wvous avez le golit d’écrire
et d’'étre publié? Participez au concours “Moi, je
publie”, qu'organisent conjointement 1'AGEEFEP,
association étudiante, et la Faculté de 1’éducation
permanente, en collaboration avec Pepsi.

vVotre

Le concours consiste a produire un article de 4 a 4,5 feuillets traitant de
1’éducation pour publication dans la revue Cité éducative. L'article peut étre
une recherche, une analyse, une entrevue ou un reportage.

Pour participer, vous devez faire parvenir votre texte au plus tard le
17 janvier 2003, avant 17 h, a 1l'adresse suivante Concours “Moi, je publie”,
AGEEFEP, pavillon J. A. DeSéve, local B-2419, Université de Montréal,
C. P. 6128, Succ. Centre-ville, Montréal, Qc., H3C 3J7.

Un jury composé de trois personnes choisira deux textes gagnants qui seront
publiés dans le numéro de mars de Cité éducative. Les auteurs recevront
respectivement une bourse de 500 $ et de 300 S.

Bonne chance!
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Les etudiants a temps partiel

enfin admissibles a

I’aide financiere

es étudiants et les

étudiantes a temps

partiel sont mainte-
nant admissibles a I'aide
financiére aux études. Au
début d’'aoiit, le conseil des
ministres du gouvernement
du Québec a en effet
adopté les reglements rela-
tifs au Programme de préts
pour les études a temps
partiel, ce qui a officialisé
son entrée en vigueur.

Rappelons que, pour étre admissi-
ble & ce programme, un étudiant-e doit
étre inscrit & un minimum de six crédits.
L’aide consiste en un prét couvrant les
frais scolaires, ce qui inclut les droits de
scolarité et les frais de matériel scolaire,
ainsi que les frais de garde des enfants.
Durant tout le temps des études, le gou-

vernement assume les intéréts sur ces
préts.

Certains étudiant-e-s a temps par-
tiel sont par ailleurs considérés comme
des étudiant-e-s a plein temps, ce qui
leur permet d’obtenir une bourse en
plus de leur prét. C'est le cas des chefs
de famille monoparentale dans les
situations suivantes : |’étudiante est
enceinte d’au moins 20 semaines, I'étu-
diant-e habite avec un enfant agé de
moins de 12 ans ou I'étudiant-e habite
avec un enfant 4gé de moins de 21 ans
atteint d’une déficience fonctionnelle
majeure. L’étudiante avec un conjoint
peut aussi eétre admissible si elle est
enceinte d’au moins 20 semaines,
qu’elle habite avec un enfant dgé de
moins de 6 ans ou qu’elle habite avec
un enfant agé de moins de 21 ans
atteint d’une déficience fonctionnelle
majeure.

Assemblee genéra

Le samedi 16 novembre 2002

Pavillon Jean-Brillant
De9hal7h

L’AGEEFEP et la Fédération des
associations étudiantes universitaires
québécoises en éducation permanente
(FAEUQEP) se sont évidemment
réjouies de ces nouvelles mesures
qu’elles revendiquaient depuis plus de
10 ans. L’Association et la Fédération
ont d’ailleurs été directement impliquées
dans le processus de réforme du régime
de 1'aide financiere.

On peut obtenir tous les détails a ce
sujet & 1'adresse internet suivante :
http://www.afe.gouv.qc.ca/vdirTempsPa
rtielNouveautes2002.asp. Le bureau de
1'aide financiére de I'Université de
Montréal, situé au 2332, boulevard
Edouard-Montpetit, dispose également
de toute I'information pertinente.

‘ Association générale
des étudiants et éludiantes
de |a Faculté de
I'éducation permanente
de I'Université de Montréal

ageefep

une alliée

Le samedi 16 novembre prochain, vous étes convié a participer a I’assemblée générale de votre
association étudiante : ’AGEEFEP. Vous étes inscrit 2 un programme d’études de la Faculté de
I’éducation permanente (FEP) ? Vous avez le goiit de rencontrer vos représentants étudiants ?
Vous aimeriez en savoir plus sur le fonctionnement de votre association ? Vous aimeriez vous
impliquer dans la vie étudiante de votre université ? Vous avez des idées pour améliorer la vie
¢tudiante sur le campus ? Cette assemblée générale est pour vous. Pour vous inscrire ou pour de
plus amples informations, composez le (514) 343-7733.
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429 nouveaux bacheliers et bachelieres

«La force de la Faculté de I'éducation permanente réside dans la diversité et
la richesse des compétences de ses 500 professeurs et chargés de cours,
issus tant des milieux universitaires que professionnels. L'enseignement favo-
rise l'intégration de la théorie et de la pratique, une interaction constante
avec les étudiants et la mise en valeur de leur expérience de travail.»

Les quelque 429 bacheliers et bacheliéres de la promotion
2001 partagent, selon toute probabilité, ce point de vue tiré de
la brochure de la Collation des grades de la Faculté de I'éduca-

Peut-étre cela est-il di au fait que ce sont bien souvent les
enfants qui assistent a la diplomation de leurs parents, et
non I'inverse comme dans la plupart des autres facultés.

tion permanente, un événement tenu en mai dernier.

En dépit de son caractéere officiel, la collation des grades
de la FEP demeure une cérémonie décontractée et émouvante.

C’est M. Ange Langlois (a droite) qui a pris la
parole au nom des diplomés. M. Langlois en est

d'ailleurs a son deuxiéme baccalauréat a la FEP.
Il est aussi membre du conseil d’administration de

L’AGEEFEP est étroitement associée a la Faculté
de I’'éducation permanente dans |’organisation de cette
soirée.

)

I'"AGEEFEP. Il recoit les félicitations du doyen,

M. Jean-Marc Boudrias.

Faculté de I'éducation permanente

La faculté d'évoluer

a I'Université de Montréal.

A surveiller cet automne :
Table ronde et festivités - Le mardi 29 octobre 2002

Mme Marie-Héléne Turmel a obtenu le
prix du doyen en journalisme. Elle avait
également été lauréate du prix Lizette-
Gervais 2001, dans la catégorie radio.

La FEP féte 50 ans d’'éducation permanente

Mme Maryléne Tétu, du certificat en
Journalisme, a été honorée a titre de

lauréate canadienne de la convoitée
Bourse René-Payot.

Université f"'\

de Montréal
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Deux millions pour le
sport d’excellence

Au cours des cing prochaines années,
une trentaine de personnalités du monde des
affaires, regroupées dans le Club des
Gouverneurs, contribueront quelque deux
millions de dollars au sport d’excellence a
I’Université de Montréal. Selon le recteur, M.
Robert Lacroix, I'objectif sera facilement
atteint puisqu’une somme d’environ un
million a été recueillie en un mois. Il faut dire
que les membres du Club des Gouverneurs ne
sont pas des abonnés de la soupe populaire, &
commencer par M. Normand Legault, le pdg
du Grand Prix FI du Canada, qui en assume
la présidence. M. Jean Coutu, qui avait quel-
ques mois plus tot donné 12 millions de dol-
lars a I'U. de M. pour la construction du nou-
veau pavillon de pharmacie, est aussi de cette
cause. Gréce & cet argent, «les étudiants athle-
tes auront acces notamment a des program-
mes d’aide pédagogique, & une salle de mus-
culation spécialisée pour les athletes de haut
niveau, a un véhicule pour le déplacement des
équipes, etc. La contribution du Club des
Gouverneurs permetira également de solidi-
fier le programme de sport d’excellence par
I'ajout de ressources stables, le développe-
ment du secteur des communications et la
mise en place d'un réseau des Anciens
Carabins», lit-on dans le communiqué de
presse. Aprés une éclipse de plusieurs années,
le sport d’excellence connait un spectaculaire
regain & 1'U. de M. puisqu’on dénombre
maintenant 13 équipes et 300 athlétes étu-
diants dans les disciplines suivantes : badmin-
ton, football, golf, natation, ski alpin, soccer,
tennis et volleyball. Comme 1'a souligné M.
Robert Panet-Raymond, président du conseil
d’administration du CEPSUM, le développe-
ment du sport d’excellence nécessitait un
financement séparé. Dans le passé, en effet, ce
sont principalement les Services aux étudiants
qui financaient le sport d’excellence. Or, il fut
un temps ol le mouvement étudiant a vu une
opposition et fait un choix entre le sport
d’excellence et le sport de participation, d’ol
I'éclipse évoquée précédemment. M. Lacroix
a par ailleurs rappelé que le sport d’excellence
constitue un terrain privilégié d application de
plusieurs disciplines universitaires, dont la
psychologie et la médecine sportives, la phy-
siothérapie et la kinésiologie. Il voit dans les
événements récents la création du «modele U.
de M., qui permet aux étudiants de se réaliser
pleinement».
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Les Carabins

«Tu parles d’un nom!», avons-nous
entendu de la part d'étudiants de I'U. de M. et de
personnes de |'extérieur. On commentait ainsi la
dénomination de la nouvelle équipe de football
— Les Carabins — et de I'ensemble des équipes
sportives d’élite de 1'établissement. Pourtant, ce
choix se justifie au regard de I'histoire, comme
le rappelle la documentation officielle : «Au 19
siecle, le mot «carabin» désignait les étudiants
en médecine, principalement ceux qui prati-
quaient une activité sportive. L expression a tou-
tefois été redéfinie au cours des années 50 pour
refléter le statut particulier de I'étudiant universi-
taire se situant dans son cheminement psycholo-
gique vers |'ge adulte. Conscients & la fois de
leur jeunesse et de leur besoin de s’exprimer,
mais aussi du sérieux et de I'importance des étu-
des, les carabins se manifestaient principalement
en dehors des heures de classe en s’encourageant
a «lacher leur fou» et reconnaissaient que tout
bonne méthode de travail prévoit également de
sains divertissements. Les leaders de
I"Association généralement des étudiants de
I’Université de Montréal (AGEUM) de cette
époque s'identifiaient d ailleurs & des carabins et
utilisaient le mot pour symboliser I'esprit univer-
sitaire ol se rejoignaient I'idéal des études et la
solidarité étudiante». Le baron Pierre de
Coubertin n’aurait pas dit mieux!

L'importance du
certificat universitaire
au Québec

L'Etude comparée de la réussite universi-
taire Québec-Ontario affirme que «le nombre de
diplomes décernés en Ontario est bien plus
élevé gu'au Québec en raison d'une plus forte
population. Au Québec, le nombre de diplomés
du postsecondaire chute réguliérement d'année
en année, alors que celui de I'Ontario parait se
stabiliser. Selon les auteurs, la principale raison
vient de I'énorme importance au Québec du cer-
tificat universitaire qui est décerné aux jeunes
adultes désirant reprendre des études tout en
conservant un emploi», lit-on dans le bulletin de
mai 2002 du Centre interuniversitaire de recher-
che en analyse des organisations (CIRANO). Si
I’on ne tient pas compte des programmes de cer-
tificat, la performance des deux provinces est
comparable, & quelques différences prés : il y a
davantage de bacheliers en Ontario alors que le
Québec produit plus de diplomés de maitrise et
de doctorat. En outre, les secteurs de I'éducation
et de la santé ainsi que celui de 1'administration,

de la gestion et du commerce sont plus populai-
res au Québec alors que les étudiants ontariens
sont plus nombreux & opter pour les sciences
humaines et la biologie. En ce qui regarde
["attrait qu’exerce le secteur de I"administration
chez les étudiants québécois, les auteurs posent
«Est-il profitable pour
I'économie québécoise d’avoir autant de jeunes
en administration sans une autre formation de
base? Ne serait-il pas préférable d'avoir des jeu-

les questions suivantes :

nes diplomés en chimie et spécialisés en admi-
nistration, par exemple?». Cette étude est
I'ceuvre conjointe de Claude Montmarquette (U.
de M. et CIRANO), Muriel Meunier (U. de
Genéve), Jérome Scheaffer (CIRANO) et Laure
Thomas (CIRANO).

Camp U. de M.
et associations
étudiantes

Depuis quelques années, ¢’est-a-dire
depuis la nomination de M. Robert Lacroix
comme recteur, la direction de I'Université de
Montréal et les membres des comités exécutifs
des deux associations accréditées, I"'AGEEFEP
et de la Fédération des associations étudiantes
du campus de I"Université de Montréal (FAE-
CUM), se rencontrent annuellement pendant
deux jours, dans un décor champétre et une
ambiance décontractée, pour s échanger de
I'information et discuter de points d'intérét
commun. Entre autres, la plupart des vice-rec-
teurs, le secrétaire général, le directeur des
finances et le recteur lui-méme viennent expli-
quer I"évolution des principaux dossiers dont ils

sont responsables. Ce type de rencontre
s'inscrit dans une nette décontraction des rela-
tions entre la direction de I'Université et les
associations étudiantes. Dans les années précé-
dant la venue de M. Lacroix, la tenue d’une
telle rencontre aurait été difficilement imagina-
ble, car le climat était plutot a I"affrontement.
Sur la photo, derniére rangée, on aura reconnu
le président de I' AGEEFEP. M. Robert Martin,
et I'un des vice-présidents, M. Denis Sylvain.
Le secrétaire général, M. Normand Bélisle, était
aussi présent. Il n'apparait pas sur la photo pour
une bonne raison : ¢’est lui qui tenait la caméra.



La correction
anonyme des travaux
et examens

Lorsqu’un professeur ou un correcteur de la
Faculté de droit de I'U. de M. corrige un examen,
il ignore de quel étudiant-e il s'agit. Pour la simple
raison qu'un autocollant en cache le nom et le
code permanent. C'est le personnel de secrétariat
qui enleve |'autocollant et inscrit la note dans le
dossier de 1'étudiant-e, L'AGEEFEP considére
qu'il s'agit d'une pratique exemplaire, qui est de
nature & éliminer tout biais dans la correction, ce
qui se produit sans doute rarement, ou toute suspi-
cion de biais, ce qui est beaucoup plus fréquent.
Foi du service des plaintes de I’ Association, bon
nombre d"étudiants et d’étudiantes de la FEP sont
persuadés qu'ils peuvent faire I'objet de repré-
sailles s’ils contestent des éléments du plan de
cours ou manifestent leur désaccord a I'égard des
propos de |'enseignant-e. Ladoption du systiéme
utilisé en droit contribuerait done & éliminer cette
crainte. L'"AGEEFEP a soumis la question aux
autorités de la Faculté & I'occasion d’une rencontre
du comité FEP-AGEEFEP. Entre autres choses,
elle a demandé quel serait le cofit d'implantation et
d’opération d'un tel systeme. L'affaire reviendra
sans doute sur le tapis cet automne.
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Témoignages

™

Des labos
multimédias plus
accessibles

Ce n’est pas tous les jours qu'un service
universitaire devient plus accessible aux étu-
diants et aux étudiantes de la FEP. Aussi faut-
il féliciter les responsables lorsque cela se
produit. C’est ce qu’a fait le vice-doyen aux
¢tudes, M. Serge Bienvenu, a propos de la
plus grande accessibilité aux laboratoires mul-
timédias du pavillon Marie-Victorin et de la
présence de techniciens les fins de semaine.
La FEP comptant plusieurs programmes de
communication, de nombreux étudiant-e-s uti-
lisent les labos de Marie-Victorin le soir et la
fin de semaine pour effectuer leurs travaux.
Dans la lettre destinée & la Direction générale
des technologies de I'information et de la
communication, M. Bienvenu écrit : «Nous
souhaitons que cette bonne collaboration se
poursuive au cours des prochaines années afin
de pouvoir continuer & offrir & nos étudiants
les meilleures conditions possibles a leur
réussite académique, et ce, dans un contexte
ot de plus en plus de cours feront appel aux
nouvelles technologies.»

Assemblée générale
de I'AGEEFEP

Tous les etudiants et les étudiantes de la
Faculté de I'éducation permanente sont invités a
participer & I'assemblée générale de I'AGEE-
FEP, le samedi 16 novembre, & compter de 9 h,
au pavillon 3200 Jean-Brillant. Au moment
d’écrire ces lignes, I'ordre du jour n’était pas
établi, mais il est assuré, tel que le prévoit la loi,
qu’on y déposera les états financiers de |'année
2001-2002. Soit dit en passant, apres des années
tres difficiles & ce point de vue, |"Association est
en voie de réaliser un spectaculaire redresse-
ment budgétaire. L'état de la situation et I'évo-
lution prévisible de la Faculté de I"éducation
permanente seront sans doute aussi au cceur des
débats. On parlera plus particulierement de la
création de nouveaux programmes de certificat
et de baccalauréat qualifié, voire méme de
Diplomes d’études supérieures spécialisées
(DESS), de reconnaissance des acquis ainsi que
de correction anonyme des travaux et examens
(dans ce dernier cas, voir ci-dessous). Pour
information, priére de composer le (514) 343-
7733 si vous habitez la région montréalaise et le
1-800-563-3678 si vous étes de |'extérieur.

DES PRIX A GAGNER
DES HEURES DE PLAISIR...

DES SPECLAUX TOUS LES JOURS
DU PLAISIR A LA PINTE

.o

[}
Présentez ce coupon avant de commander __ ‘

«J'en ai fait des cauchemards toute la ses-
sion, j'ai mis 6 mois de plus & me faire des
amis, méme mes profs me regardaient avec
un drdle d'air | Quand j'y pense, rater une si
belle occasion ! Quel gachis ! Si c'éait a
refaire |'y serais tous les jours '»

Un quidam qui a raté la
rentrée 2001 & La Brunante

«Quelle belle organisation ! Ca me donne le
goit de retarder mon départ & la refraite !»

Un reponsable de la régie
de limmeuble
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Faculté de I'éducation permanente

La faculte d’évoluer

Diversifiez vos compétences.

Des programmes multidisciplinaires axés sur la pratique.

COMMUNICATION
Communication appliquée * Communication promotionnelle
Francais langue seconde pour non-francophones
Journalisme = Localisation = Publicité = Rédaction
Relations publiques = Traduction I et II

COURS DE LANGUE
Anglais » Francais langue seconde

GESTION
Gestion appliquée a la police et a la sécurité
Gestion de l'invalidité et de la réadaptation
Gestion des services de santé et des services sociaux » Relations industrielles

INFORMATIQUE
Bureautique = Initiation a la programmation
Initiation au multimédia
INTERVENTION
Intervention aupres des jeunes
Intervention dans les groupes et les organisations = Intervention de crise
Intervention en déficience intellectuelle » Petite enfance et famille
Relations interculturelles » Toxicomanies
Violence, victimes et société

JUSTICE
Criminologie » Droit

SANTE
Gérontologie * Inhalothérapie # Perfusion extracorporelle
Santé communautaire » Santé et sécurité du travail

. Santé mentale

ETUDES INDIVIDUALISEES

Programme personnalisé

CAMPUS » CAMPUS REGIONAUX * FORMATION A DISTANCE

RENSEIGNEMENTS

34326090 ou 180036328876

www.fep.umontreal.ca

Université f“‘\

de Montréal




